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1. Вид практики, способ и форма ее проведения 

Цели практики: закрепление знаний, умений, приобретаемых обучающимися в результате 

освоения теоретических курсов; выработка практических навыков и способностей к комплексному 

формированию универсальных, общепрофессиональных компетенций обучающихся; формирование 

первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности. 

Вид практики: учебная. 

Тип практики: ознакомительная. 
Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

Практика проводится дискретно: 

по типам практик - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода 

учебного времени для проведения каждого типа (совокупности типов) практики. 

2. Содержание дисциплины 

№ 

п/п 

Разделы практики Виды работ на практике, включая 

самостоятельную работу 

студентов, ак.час 

Формы текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап 

Инструктаж, в т.ч. по технике 

безопасности; 

выдача индивидуального 

задания на практику 

4 - 

2 Основной этап Выполнение работы в 

соответствии 

индивидуальным заданием 

90 Отчет по практике, 

дневник, выполнение 

индивидуального 

задания 

3 Заключительный 

этап 

Систематизация материала. 

Подготовка и оформление 

отчета о практике. Доклад с 

защитой результатов 

практики. 

14 Защита отчета по 

практике 

    Зачет с оценкой 

 

3. В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

1) Знать:  

а) методы анализа проблемных ситуаций на основе системного подхода; 

б) принципы командообразования и лидерства, закономерности стратегирования 

командной деятельности; 

в) основные методики оценки своих ресурсов и потребностей, способы 

самосовершенствования и траектории образования в течение всей жизни; 

г) основы математики, химии, вычислительной техники и программирования; 

д) современные информационные технологии и программные средства, в том 

числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности; 

е) принципы, методы и средства решения стандартных задач профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно; 



ж) основы системного администрирования, администрирования СУБД, 

современные стандарты информационного взаимодействия систем; 

з) применять языки программирования и работы с базами данных, современные 

программные среды разработки информационных систем и технологий для автоматизации 

бизнес-процессов, решения прикладных задач различных классов, ведения баз данных и 

информационных хранилищ. 

2) Уметь: 

а) находить и применять информацию, необходимую для критического анализа 

проблемных ситуаций; 

б) руководить разработкой стратегии команды, планировать и корректировать ее 

работу с учетом индивидуальных и корпоративных интересов; 

в) определить приоритеты личной и профессиональной эффективности на основе 

самооценки, построить индивидуальную стратегию профессионально-личностного развития 

в течении всей жизни; 

г) решать стандартные профессиональные задачи с применением 

естественнонаучных и общеинженерных знаний, методов математического анализа и 

моделирования; 

д) выбирать современные информационные технологии и программные средства, 

в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной 

деятельности; 

е) решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности; 

ж) выполнять параметрическую настройку информационных и 

автоматизированных систем; 

з) применять языки программирования и работы с базами данных, современные 

программные среды разработки информационных систем и технологий для автоматизации 

бизнес-процессов, решения прикладных задач различных классов, ведения баз данных и 

информационных хранилищ. 

3) Владеть:  

а) навыками выработки стратегии действий по решению проблемных ситуаций в 

профессиональной сфере; 

б) навыками делегирования полномочий членам команды и оценки их 

результативности, развития человеческого потенциала, построения функционального 

взаимодействия; 

в) навыками управления собственной профессиональной деятельностью, 

основанной на адаптации к мобильному рынку труда, индивидуальной стратегии 

профессионально-личностного развития в течение всей жизни; 

г) навыками теоретического и экспериментального исследования объектов 

профессиональной деятельности; 

д) навыками применения современных информационных технологий и 

программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач 

профессиональной деятельности; 

е) навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления рефератов, научных 

докладов, публикаций, и библиографии по научно-исследовательской работе с учетом 

требований информационной безопасности; 

ж) навыками инсталляции программного и аппаратного обеспечения 

информационных и автоматизированных систем; 

з) навыками программирования, отладки и тестирования прототипов 

программно-технических комплексов задач. 

 

 

Зав.кафедрой ИСТ       Н.В. Лежнева 


