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Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием этапов формирования в про-
цессе освоения дисциплины 

Компетенция:  
УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, выраба-

тывать стратегию действий 
УК-1.1 Знает процедуры критического анализа, методики анализа результатов исследования и разработки страте-

гий проведения исследований, организации процесса принятия решения 
УК-1.2 Умеет принимать конкретные решения для повышения эффективности процедур анализа проблем, приня-

тия решений и разработки стратегий 
УК-1.3 Владеет методами установления причинно-следственных связей и определения наиболее значимых среди 

них; методиками постановки цели и определения способов ее достижения; методиками разработки стратегий действий 
при проблемных ситуациях 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствова-
ния на основе самооценки 

УК-6.1 Знает методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с использованием подходов здоровьесбе-
режения 

УК-6.2 Умеет решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и реализо-
вывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять методики самооценки и самоконтроля; 
применять методики, позволяющие улучшить и сохранить здоровье в процессе жизнедеятельности 

УК-6.3 Владеет технологиями и навыками управления своей познавательной деятельностью и ее совершен-
ствования на основе самооценки, самоконтроля и принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с ис-
пользованием здоровьесберегающих подходов и методик 

ОПК-3 Способен анализировать профессиональную информацию, выделять в ней главное, структурировать, 
оформлять и представлять в виде аналитических обзоров с обоснованными выводами и рекомендациями; 

ОПК-3.1 Знает принципы, методы и средства анализа и структурирования профессиональной информации 
ОПК-3.2 Умеет анализировать профессиональную информацию, выделять в ней главное, структурировать, оформ-

лять и представлять в виде аналитических обзоров 
ОПК-3.3 Владеет навыками подготовки научных докладов, публикаций и аналитических обзоров с обоснованными 

выводами и рекомендациями  



 

Индикаторы до-
стижения компе-

тенции 

Этапы формирования в процессе освоения дисциплины 
(указать все темы из РПД) 

Наименование оценочного 
средства 

Лекции 
Практические 

Занятия 
Лабораторные 

занятия 
Курсовой проект 

(работа) 

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3 
Не преду-
смотрены 

Тема 1-3 
Не предусмотре-

ны 
Не предусмотре-

ны 
Творческие задания 1-3 

УК-6.1, УК-6.2, УК-6.3 
Не преду-
смотрены 

Тема 1-3 
Не предусмотре-

ны 
Не предусмотре-

ны 
Творческие задания 1-3 

ОПК-3.1, ОПК-3.2, 
ОПК-3.3 

Не преду-
смотрены 

Тема 1-3 
Не предусмотре-

ны 
Не предусмотре-

ны 
Творческие задания 1-3 

 



 
 

Перечень оценочных средств по дисциплине (модулю) 
Очная, очно-заочная форма 

№ Оценочные средства 
Min, баллов 

(базовый уровень) 

Max, баллов 
(повышенный 

уровень) 
1 Творческое задание 1 20 33 
2 Творческое задание 2 20 33 
3 Творческое задание 3 20 34 
 Итого 60 100 

 
 

 



Шкала оценивания 
 

Выражение в бал-
лах: 

Словесное выра-
жение 

Критерии оценки индикаторов достижения при 
форме контроля: 

зачет 
60 - 100 зачтено 

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если ответы 
на вопросы по темам дисциплины последовательны, 
логически изложены, допускаются незначительные 
недочеты в ответе студента, такие как отсутствие само-
стоятельного вывода, речевые ошибки и пр 

Ниже 60 не зачтено Оценка «не зачтено» выставляется студенту, если сту-
дент не знает основных понятий темы дисциплины, не 
отвечает на дополнительные и наводящие вопросы 
преподавателя. 

 



Краткая характеристика оценочных средства  
 

№ 
п/п 

Наименование 
оценочного 
средства 

Краткая характеристика оценочного 
средства 

Представление 
оценочного сред-

ства в фонде 

1 2 3 4 
1. Творческое за-

дание 
Частично регламентированное задание, 
имеющее нестандартное решение и позво-
ляющее диагностировать умения, инте-
грировать знания различных областей, ар-
гументировать собственную точку зрения. 
Может выполняться в индивидуальном 
порядке или группой обучающихся. 

Темы групповых 
и/или индивиду-
альных творче-
ских заданий 
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Групповое творческое задание №1. Работа на интерактивной доске 

Miro 
Разработать и создать инфографику, используя шаблоны доски на сле-

дующие темы: 
1. Облачные вычисления. 
2. Облачная архитектура. 
3. Типы облаков. 
4. Применение облачных технологий. 
5. Облачные хранилища данных. 
6. Примеры облак. 

 
Групповое творческое задание №2. Работа в презентационном ин-

терактивном сервисе Visme 
Разработать и создать презентации, используя шаблоны сервиса на сле-

дующие темы: 
1. OS Symbian 
2. OS Android 
3. Apple iOS 
4. Blackberry OS 
5. OS Windows 

 
Групповое творческое задание №3. Облачные технологии для пере-

дачи и обработки информации 
Разработать форму GoogleForms регистрационной карточки на научную 

конференцию с возможностью сохранения ответов респондентов в Google 
Таблице. 
 
 



Критерии оценки: 
 

№ Оценочные средства 
Min, баллов 

(базовый уро-
вень) 

Max, баллов 
(повышенный уро-

вень) 
1 Творческое задание №1 20 33 
2 Творческое задание №2 20 33 
3 Творческое задание №3 20 34 
 Итого 60 100 
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