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1. Цели освоения дисциплины 
Целями освоения дисциплины «Теория организации» являются 
а) изучение и практическое освоение научных основ теории организации;
б) формирование у будущих специалистов теоретических и практических знаний об организации.
2. Содержание дисциплины «Теория организации» 
Теория организации как наука и ее место в системе научных знаний
Развитие организационно-управленческой мысли
Природа и сущность организации
Организация как система
Система управления в организации. Субъекты организаторской деятельности
Организационная структура
Коммуникации в организации
Организационная культура
Законы организации
Принципы организации
Основные виды организаций
Организационное проектирование
Оценка эффективности организационных систем
Тенденция развития организаций
3.	Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины  
 (ОК-3) способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах жизнедеятельности
(ОК-7) способностью к самоорганизации и самообразованию
(ПК-20) - готовностью участвовать в разработке технической документации (графиков работ, инструкций, планов, смет) и установленной отчетности по утвержденным формам
4. В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
1) Знать: 	а) основные виды и свойства систем;
б) законы и принципы организации;
в) методы формирования организационных структур.
2) Уметь: 	а) применять на практике законы и принципы организации;
б) применять основы контроллинга и организационного аудита.
3) Владеть: 	а) методами формирования организационных структур.



