




1. Цели освоения дисциплины
Целями освоения дисциплины «Технико-экономический анализ» являются:
а) формирование знаний о методах экономического анализа финансово-хозяйственной деятельности
организаций и предприятий;
б) обучение технологии анализа финансово-хозяйственной деятельности организаций и предпри-
ятий;
в) обучение способам диагностики финансово-хозяйственной деятельности организаций и
предприятий;
г) раскрытие сущности показателей финансово-хозяйственной деятельности и на их основе
принятие оптимальных управленческих решений.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной образовательной программы
Дисциплинаотносится к обязательной части ООП и формирует у магистров по направлению
подготовки27.04.07 «Наукоемкие технологии и экономика инноваций» набор знаний, умений,
навыков и компетенций.
Для успешного освоения дисциплины магистр по направлению подготовки    27.04.07 «Наукоемкие
технологии и экономика инноваций» должен освоить материал предшествующих дисциплин:

а)Б1.О.04Управление проектами
б)Б1.О.05Теория инноваций
в) Б1.О.08Фундаментальные основы наукоемких технологий

Знания, полученные при изучении дисциплинымогут быть использованы при прохождении практик и
выполнении выпускной квалификационной работы.

3.Компетенции и индикаторы достижения компетенции обучающегося, формируемые
в результате освоения дисциплины

Код (УК-2, УК-2.1., УК-2.2., УК-2.3.,ОПК-8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.) и наименованиекомпе-
тенции и индикатора достижения компетенции.
УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла.
УК-2.1. Знает этапы реализации, ограничения и показатели эффективности проекта, содержание
маркетинговой, производственно-технологической и финансово-инвестиционной составляющих
проекта.
УК-2.2. Умеет разрабатывать проекты в рамках своей профессиональной деятельности в условиях
временных и ресурсных ограничений, проводить анализ сценариев реализации проекта, управлять
проектом на всех этапах его жизненного цикла.
УК-2.3. Владеет известными методологиями разработки и реализации проектов, методами оценки
проектных рисков и эффективности проекта.
ОПК-8. Способен использовать на практике умения и навыки организации процесса принятия и
экономического обоснования управленческих решений в сфере своей профессиональной деятельно-
сти.
ОПК-8.1. Знает роль управленческих решений в менеджменте, сущность управленческих проблем и
основы ситуационного анализа, показатели экономической эффективности управленческих
решений.
ОПК-8.2. Умеет разрабатывать экономически обоснованные управленческие решения; принимать
управленческие решения в условиях неопределенности; планировать, организовывать и контроли-
ровать выполнение принятых управленческих решений.
ОПК-8.3. Владеет методами декомпозиции проблем, факторного и ситуационного анализа;
методами математического моделирования оптимальных управленческих решений; методами
оценки управленческих рисков и выбора альтернатив; методикой оценки экономической эффектив-
ности управленческих решений.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
1) Знать:

а)этапы реализации, ограничения и показатели эффективности проекта, содержание маркетинговой,
производственно-технологической и финансово-инвестиционной составляющих проекта.
б)  роль управленческих решений в менеджменте, сущность управленческих проблем и основы
ситуационного анализа, показатели экономической эффективности управленческих решений.

2) Уметь:
а) разрабатывать проекты в рамках своей профессиональной деятельности в условиях временных и
ресурсных ограничений, проводить анализ сценариев реализации проекта, управлять проектом на



всех этапах его жизненного цикла.
б) разрабатывать экономически обоснованные управленческие решения;
в) принимать управленческие решения в условиях неопределенности;
г) планировать, организовывать и контролировать выполнение принятых управленческих решений.

3) Владеть:
а) известными методологиями разработки и реализации проектов, методами оценки проектных
рисков и эффективности проекта;
б) методами декомпозиции проблем, факторного и ситуационного анализа;
в) методами математического моделирования оптимальных управленческих решений;
г) методами оценки управленческих рисков и выбора альтернатив;
д) методикой оценки экономической эффективности управленческих решений.

4. Структура и содержание дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет4зачетных единиц,144_часов.

№ Раздел
дисциплины

С
ем

ес
т

Виды учебной
работы (в часах)

Оценочные средства для
проведения промежуточ-
ной аттестации по разде-

лам
Л Пр КСР СРС

1 ТЕМА 1. Анализ технического состояния основных фон-
дов организации и эффективности их использования

4 2 2 1 4 Самостоятельная работа по
теме

2 ТЕМА 2.  Анализ материальных ресурсов организации и
эффективности их использования

4 2 2 1 4  Самостоятельная работа по
теме

3 ТЕМА 3.  Анализ материальных затрат всебестоимости
продукции и затрат на заработную плату в себестоимости
продукции

4 2 2 1 4 Самостоятельная работа по
теме

4 ТЕМА 4.  Содержание анализа финансового состояния
предприятия

4 4 4 2 5 Практическая  работа по теме

5 ТЕМА 5. Анализ финансовых результатов деятельности
предприятия

4 4 4 2 5 Практическая  работа по теме

6 ТЕМА 6. Анализ рентабельности деятельности предпри-
ятия

4 4 4 2 5 Практическая  работа по теме

7 ТЕМА 7. Анализ платежеспособности и ликвидности ор-
ганизации

4 4 4 2 5 Практическая  работа по теме

8 ТЕМА 8. Анализ финансовой устойчивости организации 4 4 4 2 5 Практическая  работа по теме

9 ТЕМА 9. Анализ деловой активности
организации

4 4 4 2 5 Практическая  работа по теме

ИТОГО 30 30 15         42
Форма аттестации Очная форма:

 экзамен (27ч.)

5. Содержание лекционных занятий по темам с указанием формируемых компетенций
№ Раздел дисциплины Ч

а
с
ы

Тема лекционного
занятия

Краткое содержание Индикаторы дос-
тижения компе-
тенции

1 Технико-
экономический ана-
лиз предприятия

2

ТЕМА 1. Анализ
технического со-
стояния основных
фондов организации
и эффективности их
использования

Показатели эффективности использования ос-
новных производственных фондов и методика
их анализа. Характеристика уровня фондоотда-
чи и фондоемкости в динамике, определение
причин его изменения. Факторные модели из-
менения фондоотдачи. Анализ влияния измене-
ния фондоотдачи и фондоемкости на выпуск
продукции. Анализ эффективности использова-
ния работы оборудования. Расчет влияния ис-
пользования оборудования по времени, по мощ-
ности на изменение объема производства
продукции. Подсчет резервов увеличения вы-
пуска продукции за счет более эффективного

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.



использования средств труда. Разработка реко-
мендаций по внедрению выявленных резервов.

2 2

ТЕМА 2. Анализ
материальных ре-
сурсов организации
и эффективности их
использования

Анализ эффективности использования матери-
альных ресурсов. Анализ возвратности отходов
производства. Подсчет резервов увеличения вы-
пуска продукции за счет более эффективного
использования материальных ресурсов. Разра-
ботка рекомендаций по внедрению выявленных
резервов. Анализ эффективности управления
запасами организации. Анализ и обоснование
решений по улучшению использования произ-
водственных ресурсов организации. Итоговая
оценка эффективности использования произ-
водственных факторов. Понятие комплексного
и перспективного резерва, определение его ве-
личины.

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

3 2

ТЕМА 3. Анализ
материальных за-
трат в себестоимо-
сти продукции и за-
трат на заработную
плату в себестоимо-
сти продукции

Анализ факторов изменения уровня материаль-
ных затрат на единицу продукции. Причины от-
клонений по нормативному и ценностному фак-
торам. Подсчет резервов снижения затрат на
материалы в себестоимости продукции.
Анализ абсолютного отклонения фонда зара-
ботной платы.  Расчет влияния факторов на аб-
солютное отклонение фонда заработной платы.
Оценка относительного отклонения фонда зара-
ботной платы. Анализ состава фонда заработной
платы, выделение из него непроизводительных
выплат и неоправданных расходов. Подсчет ре-
зервов снижения себестоимости продукции за
счет экономии расходов на оплату труда .

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

4 Анализ финансового
состояния предпри-
ятия

4 ТЕМА 4. Содержа-
ние анализа финан-
сового состояния
предприятия

Методика экспресс-анализа. Анализ динамики
валюты бухгалтерского баланса. Оценка разме-
щения средств в  имуществе предприятия и ис-
точников его формирования.

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

5 4
ТЕМА 5. Анализ
финансовых резуль-
татов деятельности
предприятия

Анализ структуры и динамики бухгалтерской
прибыли по данным отчетности. Анализ форми-
рования чистой прибыли. Использование чистой
прибыли коммерческих организаций. Методика
факторного анализа прибыли от продаж. Анализ
прочих доходов и расходов.

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

6 4

ТЕМА 6. Анализ
рентабельности дея-
тельности предпри-
ятия

Анализ факторов изменения рентабельности ак-
тивов коммерческих организаций. Факторный
анализ рентабельности собственного капитала
коммерческих организаций. Рентабельность
продукции и пути ее повышения. Факторный
анализ показателей рентабельности продукции.
Формула Дюпона: соотношение рентабельности
активов, рентабельности продаж и оборачивае-
мости активов.

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

7 4
ТЕМА 7. Анализ
платежеспособно-
сти и ликвидности
организации

Анализ ликвидности баланса. Анализ платеже-
способности. Анализ коэффициентов ликвидно-
сти. Анализ возможностей восстановления пла-
тежеспособности. Прогнозирование банкротства
компании. Критерий Альтмана. Анализ денеж-
ных потоков.

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

8 4 ТЕМА 8. Анализ
финансовой устой-
чивости организа-
ции

Анализ соотношения собственного и заемного
капитала. Определение эффекта финансового
рычага. Анализ собственного капитала. Анализ
факторов, воздействующих на уровень финан-
совой устойчивости.

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.

9 4 ТЕМА 9. Анализ
деловой активности
организации

Анализ оборачиваемости и эффективности ис-
пользования нематериальных активов. Анализ
оборачиваемости и эффективности использова-
ния основных средств. Анализ оборачиваемости

УК-2, УК-2.2., УК-
2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-
8.2., ОПК-8.3.



и эффективности использования оборотных ак-
тивов. Анализ оборачиваемости запасов, деби-
торской задолженности, денежных средств. Пу-
ти ускорения оборачиваемости оборотных
активов. Комплексный финансовый анализ и
рейтинговая оценка эмитентов.

6. Содержание практических занятий
Цель проведения практических занятий заключается в закреплении теоретического материала.

№ Раздел дисциплиныЧасы Тема практического занятия Индикаторы достижения компе-
тенции

1 Технико-
экономический анализ
предприятия

2 Анализ технического состояния основных фондов
организации и эффективности их использования

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

2 2 Анализ материальных ресурсов организации и эф-
фективности их использования

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

3 2 Анализ материальных затрат в себестоимости про-
дукции и затрат на заработную плату в себестоимо-
сти продукции

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

4 Анализ финансового
состояния предпри-
ятия

4 Содержание анализа финансового состояния пред-
приятия

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

5 4 Анализ финансовых результатов деятельности пред-
приятия

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

6 4 Анализ рентабельности деятельности предприятия УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

7 4 Анализ платежеспособности и ликвидности органи-
зации

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

8 4 Анализ финансовой устойчивости организации УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

9 4 Анализ деловой активности организации УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

7. Содержание лабораторных занятий (не предусмотрено)

8. Самостоятельная работа
№
п/
п

Темы, выносимые на самостоятельную
работу

Часы Форма СРС Индикаторы достижения компетен-
ции

1 Анализ технического состояния основных
фондов организации и эффективности их
использования

4 Самостоятельная работа
по теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

2 Анализ материальных ресурсов организации
и эффективности их использования

4 Самостоятельная работа
по теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

3 Анализ материальных затрат в себестоимо-
сти продукции и затрат на заработную плату
в себестоимости продукции

4 Самостоятельная работа
по теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

4 Содержание анализа финансового состояния
предприятия

5 Практическая  работа по
теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

5 Анализ финансовых результатов деятельно-
сти предприятия

5 Практическая  работа по
теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

6 Анализ рентабельности деятельности пред-
приятия

5 Практическая  работа по
теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

7 Анализ платежеспособности и ликвидности
организации

5 Практическая  работа по
теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

8 Анализ финансовой устойчивости организа-
ции

5 Практическая работа по
теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

9 Анализ деловой активности организации 5 Практическая  работа по
теме

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-
8, ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

Итого 42



8.1 Контроль самостоятельной работы
№
п/п

Темы, выносимые на само-
стоятельную работу

Часы Форма КСР Индикаторы достижения компетенции

1 Самостоятельная работа 22 Консультирование, проверка и
прием самостоятельной  работы

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-8,
ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

2 Практическая работа 20 Консультирование, проверка и
прием практической  работы

УК-2, УК-2.2., УК-2.2., УК-2.3., ОПК-8,
ОПК-8.1., ОПК-8.2., ОПК-8.3.

9. Использование рейтинговой системы оценки знаний
При оценке результатов деятельности обучающихся в рамках дисциплины используется рейтин-

говая система. Рейтинговая оценка формируется на основании текущего и промежуточного контроля.
Максимальное и минимальное количество баллов по различным видам учебной работы описано в
«Положении о балльно-рейтинговой системе оценки знаний студентов и обеспечения качества учебного
процесса» ФГБОУ ВО «КНИТУ».
Оценочные средства Кол-во Min, баллов Max, баллов
Самостоятельная работа 3 16 28
Практическая работа 6 20 32
Экзамен 1 24 40
Итого: 60 100

10. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной
аттестации по итогам освоения дисциплины

Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной атте-
стации обучающихся и итоговой (государственной итоговой) аттестации разрабатываются согласно
положению о Фондах оценочных средств, рассматриваются как составная часть рабочей программы и
оформляются отдельным документом.
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